Buchtipp
Gute Arbeit

{hla) Die Gewerkschaften
haben es geschafft, dass
gute Arbeit wieder ein
Thema in Palitik und Be-
trieben ist, Die DGE-
Kampagne Gute Arbeit
hat dazu ebenso beige-
tragen wie das ver.di-
Projekt. Jetzt hat ver.di-
Bundesvorstandsmitglied
Lothar Schrider das
Jahrbuch Gute Arbeit”
mit herausgegeben. Dar-
in sind zahlreiche Aufsat-
ze zusammengestellt, die
sich dem Thema aus ver-
schiedenen Perspektiven
nahern. Es geht um poli-
tische Dimensionen
ebenso wie um volks-
wirtschaftliche. Der
Parlamentarische Staats-
sekretdr im Bundesar-
beitsministerium, Klaus
Brandner {SPD), rechnat
var, warum Arbeitsplatze
alternsgerecht und ge-
sundheitsschonend sein
miissen, Mehrere Aufsat-
ze beschreiben die Pro-
blemlagen einzelner
Branchen wie Banken
oder Leiharbeit, ,Gute
Arbeit ist untrennbar
verbunden mit Respekt,
Anerkennung, Wert-
schatzung und dem
Recht auf Mitwirkung
und Mithestimmung”,
schreibt ver.di-Vorsitzen-
der Frank Bsirske in sei-
nem Vorwort, Dazu leis-
tet das Buch einen
wichtigen Beitrag. Die
Herausgeber haben eine
interessante Mischung
von Themen und Auto-
ren versammalt,

Lathar Schrader, Hans-
Jiirgen Urban (Herausge-
ber): Gute Arbeit. Hand-
lungsfelder fiir Betriebe,
Palitik und Gewerkschaf-
ten. Ausgabe 2009,
Bund-Verlag, Frank-
furtiMain, 373 Seiten,
39,90 Eurg,

ISBN 978-3766338839
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Schneller als eine Schnecke

Die Angleichung der Ost-Renten war Thema eines Workshops

{hla) Var mehr als 18 Jahren wurde
die deutsche Einheit vollzogen, Voll-
endet ist sie immer noch nicht, Ins-
besondere bei den Rentnerfinnen
klafft noch eine Licke zwischen Ost
und West. Sie ist genau bezifferbar,
mit 3,22 Euro pro Entgeltpunkt. Bei
den Betroffenen sorgt dieses Thema
fiur wachsende Unruhe”, sagt Judith
Kerschbaumer, die beim ver.di-Bundes-
vorstand den Bereich Sozialpolitik
leitet. Diese Unruhe zeigte sich auch
bei einem Workshop zum Thema, der
Mitte Dezember in der Berliner ver.di-
Zentrale stattfand. Mehr als 300 Teil-
nehmende diskutierten eifrig die ver-
schiedenen Referate,

Bei der Wiedervereiniqung ist man
noch daven ausgegangen, dass sich

| [5PD), machte sich ebenfalls fir eine

Angleichung stark. Allerdings kam er
mit seinem Werben fur pragmatische
Losungen nicht so gut bei den Work-
shop-Gasten an. Vielen von ihnen dau-
ert das zu lange, , Die Politik setzt auf
eine biologische Losung”, kritisierte
Gunnar Winkler, Prasident der Valks-
solidaritat, einer der Mitveranstalter.

ver.dihat bereitsvor rwei Jahren ein
Angleichungsmodell entwickelt, Da-
nachwilrde der Unterschied zwischen

| Altersrenten (in Millionen)
| 7,507
B “anner
B Fraven

die Lohne und Gehalterim Osten schnell - |
an die im Westen Deutschlands an- |

gleichen wirden. Bleibt es dabei und
gibt es keine politische Lésung fir
eineschnellers Angleichung, befiirch-
tet Kerschbaumer, dass es mit an-
geglichenen Renten noch 30 Jahre
davert: ,Eine Schnecke beweqt sich
schneller”

Der Ministerprasident von Meck-
lenburg-Vorpommermn, Erwin Sellring

{HdB). Die redaktionelle Qualitat in
deutschen Medien und Rahmenbe-
dingungen zu deren Weiter- baw,
Wiederentwicklung standen im Mittel-
punkt des 22, Journalistentages am
29, November 2008 in der Berliner
verdi-Zentrale, Von der Deutschen Jour-
nalistinnen- und Journalisten-Union
(dju) mit Refierenten aus Wissenschaft
und Praxis veranstaltet, erarterten uber
10 ver.dianer aus dem Medienbersich
zugleich gewerkschaftliche Hand-
lungsmagiichkeiten,

Einen klaren Qualitatseinbruch in
Folge der Einfuhrung des dualen Rund-
funksystems vor 25 lahren sah Flori-
an Schwinn, Vertreter der so genann-
ten Freiberuflichen Mitarbeiter im
Hessischen Rundfunk (hr). Mit dem Zu-
wachs an neven Sendern und Kang-
len sei der aufklarende Journalismus

| geqeniber der Unterhaltung zuneh- |

Alte Bundeslinder  News Bumdesdinder
fam i1 Quels Dt Rentevktenng

mend ins Hintertreffen geraten, der
Bereich der gedruckten Medien habe
mitgezagen.

Notwendige Zeit kaum bezahlt

Heute dominierte vielerorts Infotain-
ment vor Information, Layout vor In-
halt. In den Medien sei die Zahl der
fest angestellten Beschaftigten ste-
lig gesunken, die der ,Freien” als ten-
denziell immer schlechter bezahl-
1e  Zeitarbeiter der Medienbranche®
habe enorm zugenommen. So gestal-
teten beim Hessischen Rundfunk mitt-
lerweile rund 1000 Freie das Programm,
aber nur nach 200 Feste. Dabei hat-
ten Freie immer seltener die Freiheit
zu Qualitatsarbeit, die dafiir notwen-
dige Zeit werde kaum mehr bezahlt.

Medien hatten eine wichtige Wach-
terfunktion als Stiitzpfeiler der De-
mokratie und sefen deswegen mit

Mitarbeiter zu kampfen.

den beiden Werten fiir die Entgelt-
punkte innerhalb von zehn lahren in
kleinen Schritten ausgeglichen. Das
soll steuerfinanziert geschehen, weil
es5 sich um Folgekosten der deutschen
Einheit handelt, Rund sechs Milliarden
Euro soll es kosten, Die Haherbewer-
tung der niedrigeren Lohne im Osten
wiirde erhalten bleiben,

Vor diesen ,erheblichen Kosten®
warnte der Parlamentarische Staats-
sekretarim Bundesarbestsministerium,
Franz Thénnes (SPD), bei dem Work-
shop. Ein hochsensibles Thema®,
nannteeresund saghe zugleich; . Wenn
die Angleichung erfolgt, muss man die-
selbe Redein Cottbus und Aachen hal-
ten kinnen.” Damit meinte er, dass
gine Lasung den Bedurfnissen aller ge-
rechtwerden miisse, Dochwie sie aus-
sehen kinnte, verriet Thonnes nicht.

Mehr Informationen zum ver.di-
Modell, das von den Gewerkschaften
GEW, GdP und Transnet sowie dem
Sozialverband Deutschland, der Volks-
solidaritat und dem Bund der Ruhe-
standsbeamten, Rentner und Hinter-
bliebenen unterstitzt wird, und dem
gemeinsamen Workshop finden sich
unter http:(isozialpolitik. verdi.de.

Klarer Qualitatseinbruch - Fiir bessere Arbeitshedingungen kimpfen

anderen Industriebranchen nicht
vergleichbar, postulierte Wolfgang
Mayer, Redakteur der  Nirmberger
Machrichten® und dju-Vertreter im
Deutschen Presserat,

Entgegen anders lautenden Ein-

flisterungen erwirtschafteten Me- |

dienunternehmen in Deutschland ins-
gesamt nach wie vor Gewinne, strich
dju-Bundesvorsitzender Malte Hinz
heraus. Auch vor diesem Hintergrund
sei es Aufgabe von ver.diwie aller DGB-
Gewerkschaften, die Diskussion Gber
journalistische Qualitat dffentlich und
mit den Verlegern zu fihren. Es gel-
te, fir bessere journzlistische Rah-
menbedingungen mit mehr und gut
ausgebildeten Redakteuren, voller
tariflicher Einbeziehung der Online-
lournalisten und kontinuierlicher Fort-
bildung aller Mitarbeiterinnen und



