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Schlechte Zeiten fiir Gute Arbeit?

Finanzkrise und negative Wirschaftsprognosen erndhen den Druck auf die Beschaftiglen. Lassen sich unter
diesen Bedingungen die Forderungen nach fairer Bezahlung, Teilhabe, Qualifikation und Gesundheitsschuts
noch angemessen durchsetzen? Schlechie deiten fur Gute Arbeit’? Der Bund-VYerlag hat diese Frage aufgedrifien
und dazu jetet das “Jahrbuch Gute Arbeit 2009" yendfentlicht.
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Viele wallen sie, nur wenige haben sie: Gute Arbeit ist Mangelware in Deutschland.
Mehrere Millionen finden gar keine Skelle. Die anderen erleben tagtaglich eine
Arbeitswelt, die aufreibender und unsicherer wird. Mag sein, aber jeder Job ist besser
als kein Job, sagen die einen. Sozial ist, was Arbeit schafft. Sozial ist nur, was gute
Arbeit schafit, wenden andere ein. Wir brauchen nicht nur mehr, sondern besserne
Arbeitsplatze. Gute Arbeit bedeutet Arbeitnehmerrechte und Teilhabe, faire Lohne,
Clualifikation,  soziale  Sicherheit, Gesundheitsschutz und  familienfreundliche
Bedingungen. Die Realitat ist aber dayon weit entfernt.

Die  Diskussion zum Thema Gute Arbeit" wird diesem Buch  erstmals
Fusammengefasst.

Herausgegeben wird es  wvon  Dr. Hans-ddrgen  Urban,  Mitglied des
Geschattstihrenden Vorstands der G Metall, und Lothar Schroder vom wver.di
viorstand. 44 Autorinnen und Autoren sind mit insgesamt 34 Beitragen vertreten.

Erganzend stellt das OnlineFortal www. gute-arbeit-pracis.de aktuelle Sanlen, Daten und Fakten zum Thema

i=Zute Arbeit beneit.

Vorbestellen kann man dzs Buch hier beim Bund-yverlag



